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2026年３月期剰余金の配当（増配）、2027年３月期配当予想および株主優待制度に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり 2026 年３月 31 日を基準日とする剰余金の配当（増配）を

行うことについて決議いたしましたのでお知らせいたします。 

また、本日公表の「2026 年３月期決算短信〔日本基準〕（連結）」に記載の 2027 年３月期の配当予想、さらに

2027 年３月期の株主優待制度につきまして併せてお知らせいたします。 

 

記 
 

1. 2026 年３月期の期末配当について 

(1) 内容 

 
決定額 

直近の配当予想 

（2026 年２月６日公表） 

前期実績 

（2025 年３月期） 

基 準 日 2026 年３月 31 日 同左 2025 年３月 31 日 

１株当たり配当金 15 円 00 銭※ 10 円 00 銭 5 円 00 銭 

配 当 金 の 総 額 46,389 千円 ― 15,457 千円 

効 力 発 生 日 2026 年６月 26 日 ― 2025 年６月 27 日 

配 当 原 資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

※２期連続最高益達成の特別配当５円を含みます。 

 

(2) 理由 

当社は、経営基盤の強化や成長投資（ソフトウェア開発、研究開発、新規事業等）に備え、内部留保を

充実させる一方で、株主に対する安定的な利益還元も重要な経営課題であると認識しております。 

健全な財務体質の維持・向上を図りつつ、利益水準、今後の設備投資やキャッシュフローの動向等を総

合的に勘案し、配当性向 30％程度を目安として株主の皆様へ安定的な配当を目指すこととしております。 

2026 年３月期の期末配当につきましては、上記方針のもと、２期連続で最高益を達成いたしましたの

で、１株当たり５円の特別配当を加算した 15 円とすることを本日開催の取締役会にて決議いたしました。

すでに実施済みの中間配当金１株当たり 15 円（普通配当 10 円・記念配当５円）とあわせまして、年間配

当金は１株当たり 30 円となります。 

今後におきましても、持続的な企業価値の向上を通して、株主の皆様のご期待にお応えしてまいります。 

 

2. 2027 年３月期の配当予想について 

2027 年３月期の年間配当金につきましては、１株当たり普通配当 20 円（第２四半期末 10 円、期末 10

円）に加え、創立 25 周年の節目を記念し、１株当たり 10 円（第２四半期末５円、期末５円）の記念配当

を実施する予定です。これにより、年間合計では 30 円の配当となり配当性向 30％以上を予定しています。 

 1 株当たり配当金 

基 準 日 第２四半期末 期末 年間合計 

今回予想 

（2027 年３月期） 

15 円 00 銭 15 円 00 銭 30 円 00 銭 

前期実績 

（2026 年３月期） 

15 円 00 銭 15 円 00 銭 30 円 00 銭 

※前期実績（2026 年３月期）の詳細については、1.（2）に記載のとおりです。 

  



3. 2027 年３月期の株主優待制度につきまして 

当社は 1.（2）に記載のとおり、株主の皆様に対して積極的な利益還元を実現するため、株主優待制度

につきましても適宜見直しを行うこととしております。株主の皆様からの日頃からのご支援に感謝すると

ともに、当社株式への魅力を高め、中長期的に多くの株式を保有頂ける株主様の増加を図ることを目的と

して、株主優待制度を実施しております。 

配当による直接的な利益還元を強化する中、株主優待制度についても全体の還元バランスを考慮し、保

有株式条件を「200 株」以上から「300 株」以上へと変更させていただくことといたしました。 

今後も、事業成長を通じた企業価値の向上と、配当と株主優待のバランスを考慮した利益還元に努めて

まいる所存です。何卒ご理解賜りますようお願い申し上げます。 

 

 2026 年３月期 2027 年３月期 

対象となる株主様 2026 年３月 31 日現在の株主名簿に記載

または記録された株主様のうち、当社株

式 200 株（２単元）以上を保有する株主

様 

2027 年３月 31 日現在の株主名簿に記載

または記録された株主様のうち、当社株

式 300 株（３単元）以上を保有する株主

様 

ご優待内容 ＱＵＯカード 3,000 円分 ＱＵＯカード 3,000 円分 

進呈時期 2026 年６月頃 2027 年６月頃 

 

 

以上 


